
 

 

Über uns 

Als gemeinnützige Bildungsorganisation mit den Schwerpunkten berufliche Beratung, Qualifizierung, 
Coaching und (Wieder-) Eingliederung in den Arbeits- und Ausbildungsmarkt unterstützt die StartHilfe 
Hochtaunus e.V. Berufsstarter*innen bei der beruflichen Orientierung und Qualifizierung.  
Bei unserer Arbeit steht der Mensch mit seinen individuellen Bedürfnissen im Vordergrund. Dieses 
Grundprinzip leben wir auch im Umgang mit unseren Mitarbeitenden. Als Arbeitgeber stehen wir für 
Individualität, Zusammenarbeit auf Augenhöhe und wertschätzende Kommunikation. 

Für unseren Standort in Steinbach (Taunus) suchen wir ab sofort einen 
Vertriebsmitarbeiter (m/w/d) im sozialen Bereich in Vollzeit oder Teilzeit 

Ihr Profil 

 Sie haben eine erfolgreich abgeschlossene Ausbildung im kaufmännischen Bereich 

 Mehrjährige Erfahrungen im Vertrieb 

 Führerschein Klasse B (ist Voraussetzung) 

 Sie sind ein Organisationstalent 

 Belastbarkeit und Teamfähigkeit sowie Engagement und Motivation 

 wertschätzende und ressourcenorientierte Arbeitsweise 

 Sie sind kommunikationsstark und kontaktfreudig 

 Sichere Anwenderkenntnisse in Outlook, Word und Excel 

Ihre Aufgaben 

 als sozialer Networker (m/w/d) bauen Sie ein eigenes Netzwerk für unsere neue Projekte auf 

 Sie beobachten den Trendmarkt und intensivieren die Zusammenarbeit mit den Auftraggebern des 

öffentlichen Rechts, wie z. B.: Jobcenter, Arbeitsagenturen und Rentenversicherungsträger. 

 Sie erarbeiten kreative Vertriebsstrategien um Ihren Verkaufserfolg herbeizuführen 

 Akquisition und Zusammenarbeit mit Kooperationsbetrieben 

 Erstellung von Marktanalysen und Markttrends 

 Sie übernehmen die vertriebsbezogenen Recherchetätigkeiten 

 Sie sind in der Lage flexible Projektdurchführungen zu vereinbaren 

Unser Angebot 

 vielfältige Gestaltungs- und Entwicklungsmöglichkeiten in einem relevanten Feld der sozialen Arbeit 
 selbstständige und abwechslungsreiche Tätigkeit in Projekten für junge Menschen 

 Förderung Ihrer individuellen Weiterbildung 

 angenehme Arbeitsatmosphäre und kollegiale Zusammenarbeit in einem engagierten Team 

 angemessene Vergütung in Anlehnung an den TVöD SuE 

 private Zusatzversicherung 

 Supervision und kollegiale Fallberatung 
 

 
Ihre Bewerbung sowie Rückfragen zum Stellenangebot richten Sie bitte an:  
Frau Mosbach, Personalabteilung  


